VIESOSIOS ISTAIGOS KUPISKIO LIGONINES
DIREKTORIUS

. 3 JSAKYMAS
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS KUPISKIO LIGONINES DIREKTORIAUS 2022-12-30
JSAKYMO NR. 1-108 ,,DEL SMURTO IR PRIEKABIAVIMO PREVENCIJOS
POLITIKOS PATVIRTINIMO*“ PAKEITIMO

2024 m. kovo 12 d. Nr. 1-24A
Kupiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsniu, Profesinés rizikos
vertinimo bendraisiais nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 25 d. jsakymu Nr.
A1-457/V-961, Psichosocialiniy profesinés rizikos veiksniy tyrimo metodiniais nurodymais,
Valstybinés darbo inspekcijos parengtomis metodinémis rekomendacijomis, susijusiomis su
psichologinio smurto darbo prevencija ir atsizvelgdamas j darbuotojy kaitg jstaigoje:

1.Pakeiciu vieSosios jstaigos Kupiskio ligonines direktoriaus 2022-12-30 jsakymo Nr.

1-108 ,.Dél smurto ir prickabiavimo prevencijos politikos patvirtinimo™ 1 ir 3 punktus ir juos
iSdéstau taip:

1. S udarau viefosios jstaigos Kupiskio ligoninés smurto ir priekabiavimo darbe
atvejy nagrinéjimo komisija:

1.1. Eglé Gudoniené, ekonomisté vieSyjy pirkimy specialisté (komisijos pirmininke);

1.2. Vilija Siliniené, Bendryjy reikaly skyriaus darby saugos ir sveikatos specialisté
(komisijos sekretore);

1.3. Valentinas Petraitis, Konsultacinés poliklinikos vedéjas (komisijos narys);

1.4. Violeta Sabanskiené, medicinos psichologe (komisijos nar¢);

1.5. Vaida Baltraniené, Bendryjy reikaly skyriaus buhalteré (komisijos nare).

3.Skiriu Egle Gudoniene, ekonomiste viedujy pirkimy specialiste, atsakingu asmeniu
uz smurto ir priekabiavimo prevencija jstaigoje®.

2. ]pareigoju:

2.1. Aurelijg Vapsiene, Bendryjy reikaly skyriaus dokumenty valdymo ir asmeny
aptarnavimo specialiste, su $iuo jsakymu pasiradytinai supazindinti skyriy ir kabinety vedéjus ar
vyresnigsias slaugytojas ir 2.2 punkte nurodyta darbuotoja; skyriy ir kabinety vedejai ar

vyresniosios slaugytojos pasiraSytinai supazindina visus skyriaus, kabineto darbuotojus;




2.2, Justinui Indritnui, informaciniy technologijy specialistui, §j Isakyma paskelbti
Istaigos interneto svetainéje.

Sis Isakymas per tris menesius nuo tada, kaj asmuo SuZinojo ar turéjo suinot apie jo

teisiy paZeidimg, gali biti skundZiamas Valstybinés darbo inspekcijos Panevézio skyriaus darbo

gin¢y komisijai (Respublikos g. 38, Panevézys) Lietuvos Respublikos darbo kodekso IV dalyje

nustatyta tvarka. Nesutinkant sy darbo gingy komisijos sprendimu vieng ménesj nuo darbo
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